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DOMANDE AGENZIA REGIONALE SANITARIA MARCHE -
CONCORSO PUBBLICO PER TITOLI ED ESAMI PER LA COPERTURA
DI N. 1 POSTO NEL PROFILO PROFESSIONALE DI “FUNZIONARIO
TECNICO -SPECIALISTA” - AREA DEI FUNZIONARI E DELL'ELEVATA
QUALIFICAZIONE, CON RAPPORTO DI LAVORO A TEMPO
DETERMINATO E PIENO (20 MESI), PER LE AZIONI CONGIUNTE
EUROPEE “JAPREVENTNCD " - CUP H73C23001410006 E
“EUCANSCREEN” — CUP H73C23001650002". RISERVATO
PRIORITARIAMENTE Al VOLONTARI DELLE FORZE ARMATE -
PROVA SCRITTA - BUSTA 1

1) Ai sensi dell'articolo 21 septies della . 241/90, quando un atto amministrativo & considerato nullo?

RISPOSTA SINGOLA

A Quando manca degli elementi accidentali, quando & adottato in violazione di legge;

B Quando manca degli elementi essenziali, quando € viziato da difetto assoluto di attribuzione oppure
quando é stato adottato in violazione o elusione del giudicato, nonché negli altri casi espressamente
previsti dalla legge;

C Quando manca degli elementi essenziali, quando €& viziato da difetto assoluto di attribuzione oppure
quando é adottato in violazione di legge;

D Quando manca degli elementi essenziali, quando & adottato in violazione o elusione del giudicato,
quando & inopportuno;

2) Il responsabile per la prevenzione della corruzione, ai sensi della vigente normativa in materia di
anticorruzione e trasparenza, svolge anche le funzioni di responsabile per la trasparenza?

RISPOSTA SINGOLA

A Solo nelle amministrazioni locali
B Solo nelle amministrazioni centrali
C Si

D No

3) Qual & il ruolo principale assegnato all'ARS (Agenzia Regionale Sanitaria) nell'ambito della nuova
organizzazione sanitaria regionale?

RISPOSTA SINGOLA

A Funzione di centrale unica di committenza per l'acquisto di farmaci e dispositivi medici.

B Gestione operativa dei presidi ospedalieri di primo livello.

C Svolgimento di funzioni di supporto tecnico-scientifico alla Giunta regionale e programmazione,
monitoraggio e valutazione del sistema sanitario.

D Erogazione diretta delle prestazioni di assistenza primaria e medicina generale.

4) Secondo i modelli di sanita pubblica, quale intervento agisce maggiormente sui determinanti di salute?

RISPOSTA SINGOLA

A Interventi su condizioni socio-economiche e accesso ai servizi
B Aumento delle strutture ospedaliere

C Trattamento farmacologico

D Diagnosi precoce

5) Come ¢ articolata 'Agenzia Regionale Sanitaria?

RISPOSTA SINGOLA
A In Direzioni e Reparti (

B In Settori e Uffici W
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C In Dipartimenti e Reparti
D In Direzione e Settori

6)

Al sensi del Codice di comportamento dei dipendenti della Giunta regionale (DGR 64/2014), quale limite di
valore economico viene fissato per la ricezione di regali o altre utilita (regali d'uso) in via occasionale,

nell'ambito delle normali relazioni di cortesia?

RISPOSTA SINGOLA

A |l valore complessivo non deve superare, orientativamente, I'importo di 150 euro nell'arco deli'anno solare

e da parte di un unico soggetto.

Il valore non pud superare i 500 euro, purché il regalo sia destinato all'intero ufficio e non al singolo

B
dipendente.

C Non & fissato alcun limite, purché il regalo sia fatto alla presenza di testimoni.

D

E fatto divieto assoluto di ricevere regali di qualsiasi valore, anche se di modica entita o legati alla

cortesia.

Un intervento di educazione sanitaria efficace deve:

RISPOSTA SINGOLA

A Essere identico per tutte le comunita

B Utilizzare esclusivamente linguaggio tecnico

C Essere adattato ai bisogni della popolazione target
D Limitarsi alla distribuzione di opuscoli

8)

In fase di progettazione, quale elemento distingue un intervento di prevenzione efficace?

RISPOSTA SINGOLA

A Durata breve dell'intervento

B Definizione di obiettivi misurabili e indicatori di outcome
C Riduzione del coinvolgimento territoriale

D Numero elevato di prestazioni

9)

Un indicatore utile per valutare I'efficacia di un programma di screening é:

RISPOSTA SINGOLA

A 1l numero di strutture sanitarie coinvolte nel programma

B La disponibilita di personale sanitario dedicato al programma
C Il costo medio per utente sottoposto a screening

D |l tasso di adesione della popolazione target

10)

In un contesto multiculturale, quale elemento migliora maggiormente 'efficacia della chiamata attiva agli

screening?

RISPOSTA SINGOLA

A Riduzione dei contatti diretti

B Standardizzazione dei messaggi

C Utilizzo di mediatori culturali e canali comunicativi comunitari
D Invio esclusivo di comunicazioni digitali

11)

In un programma di screening, quale indicatore permette di valutare I'equita verticale?

RISPOSTA SINGOLA

A Numero di operatori sanitari

B Numero totale di esami effettuati

C Differenze di adesione tra gruppi socio-economici o di cittadinanza
D Tasso di adesione generale

12)

Qual & il principale limite dell'utilizzo esclusivo dei dati amministrativi nei programmi di screening?

RISPOSTA SINGOLA
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A Mancanza di tempestivita

B Eccessiva precisione

C Costi elevati

D Scarsa capacita di intercettare determinanti sociali e barriere culturali

13)

In un programma di screening, quale scelta organizzativa favorisce la continuita assistenziale nei migranti?

RISPOSTA SINGOLA

A Comunicazione esclusivamente cartacea
B Accesso libero senza registrazione

C Riduzione del follow-up

D Sistema informativo integrato tra servizi

14)

L’epidemiologia studia:

RISPOSTA SINGOLA

A La distribuzione e i determinanti delle malattie nella popolazione

B | modelli di distribuzione delle malattie nelle diverse strutture sanitarie
C | meccanismi genetici alla base delle malattie ereditarie

D |flussi di accesso e utilizzo dei servizi ospedalieri

15)

Qual & il principale limite dell'utilizzo esclusivo dei dati amministrativi nei programmi di screening?

RISPOSTA SINGOLA

A Mancanza di tempestivita

B Costi elevati

C Eccessiva precisione

D Scarsa capacita di intercettare determinanti sociali e barriere culturali
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RISPOSTE CORRETTE AGENZIA REGIONALE SANITARIA MARCHE -
CONCORSO PUBBLICO PER TITOLI ED ESAMI PER LA COPERTURA
DI N. 1 POSTO NEL PROFILO PROFESSIONALE DI “FUNZIONARIO
TECNICO -SPECIALISTA” — AREA DEI FUNZIONARI E DELL'ELEVATA
QUALIFICAZIONE, CON RAPPORTO DI LAVORO A TEMPO
DETERMINATO E PIENO (20 MESI), PER LE AZIONI CONGIUNTE
EUROPEE “JAPREVENTNCD ” — CUP H73C23001410006 E
“EUCANSCREEN” — CUP H73C23001650002". RISERVATO
PRIORITARIAMENTE Al VOLONTARI DELLE FORZE ARMATE -
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NON  ESIATLY
DOMANDE AGENZIA REGIONALE SANITARIA MARCHE -
CONCORSO PUBBLICO PER TITOLI ED ESAMI PER LA COPERTURA
DI N. 1 POSTO NEL PROFILO PROFESSIONALE DI “FUNZIONARIO
TECNICO -SPECIALISTA” - AREA DEI FUNZIONARI E DELL'ELEVATA
QUALIFICAZIONE, CON RAPPORTO DI LAVORO A TEMPO
DETERMINATO E PIENO (20 MESI), PER LE AZIONI CONGIUNTE
EUROPEE “JAPREVENTNCD " - CUP H73C23001410006 E
“EUCANSCREEN" - CUP H73C23001650002". RISERVATO
PRIORITARIAMENTE Al VOLONTARI DELLE FORZE ARMATE -
PROVA SCRITTA - BUSTA 3

1) Quale effetto produce l'istituto del silenzio assenso tra la Pubblica Amministrazione e il privato?

RISPOSTA SINGOLA

A L'inerzia dell' Amministrazione equivale al rigetto dell'istanza

B Il procedimento si estingue senza alcuna conseguenza

C Viene nominato d'ufficio un commissario ad acta

D L'inerzia delll Amministrazione equivale all'accoglimento della domanda

2) Quale organo & responsabile della trasparenza e della prevenzione della corruzione nelle pubbliche
amministrazioni?

RISPOSTA SINGOLA

A La Corte dei Conti
B L'ANAC

C IITAR

D Il Consiglio di Stato

3) Quale principio & espressamente richiamato dall'articolo 1 della L.R. 19/20227

RISPOSTA SINGOLA

A Privatizzazione dei servizi sanitari

B autonomia fiscale delle aziende sanitarie
C centralita e partecipazione della persona
D Prevalenza della gestione ospedaliera

4) In un progetto rivolto ai migranti, quale azione riflette maggiormente il principio di empowerment?

RISPOSTA SINGOLA

A Fornire informazioni standard

B Coinvolgere attivamente la comunita nei processi decisionali
C Centralizzare tutte le decisioni

D Limitare 'accesso ai servizi

5) L'Agenzia Regionale Sanitaria (ARS) & un soggetto di diritto pubblico dotato di autonomia:

RISPOSTA SINGOLA

A organizzativa e finanziaria
B amministrativa e contabile
C organizzativa e contabile

D amministrativa e statutaria

6) Il Codice di comportamento dei dipendenti della Giunta Regionale delle Marche & stato adottato: W N
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RISPOSTA SINGOLA

A Con Decreto del Presidente della Regione
B Con Legge Regionale

C Con Delibera della Giunta Regionale

D Con determinazione dirigenziale

L'analisi dei bisogni di comunita serve a:

RISPOSTA SINGOLA

A Pianificare interventi appropriati al contesto territoriale
B Eliminare la prevenzione primaria

C Ridurre la partecipazione dei cittadini

D Limitare la raccolta dati

8)

Secondo il DPCM 12 gennaio 2017 (LEA), quale principio deve guidare i programmi di prevenzione?

RISPOSTA SINGOLA

A Riduzione dei costi sanitari
B Centralita dell'ospedale

C Equita di accesso ai servizi
D Privatizzazione dei servizi

9)

L'obiettivo principale dei programmi di screening oncologico &:

RISPOSTA SINGOLA

A Ridurre I'assistenza territoriale

B Favorire la medicina privata

C Diagnosticare precocemente le patologie tumorali
D Incrementare i ricoveri ospedalieri

10)

Un basso tasso di adesione allo screening tra migranti irregolari & principalmente attribuibile a:

RISPOSTA SINGOLA

A Scarsa competenza degli operatori

B Mancanza di strutture sanitarie

C Esclusione normativa dai LEA

D Barriere amministrative percepite e timore di segnalazione

11)

In un progetto di prevenzione oncologlu rivolto ai migranti, quale scelta & piu coerente con i principi del

Piano Nazionale della Cronicita?

RISPOSTA SINGOLA

A Focalizzazione esclusiva sulla fase diagnostica

B Interventi occasionali e non strutturati

C Approccio centrato sulla continuita assistenziale e presa in carico
D Riduzione del follow-up

12)

In un’ASL si osserva un buon tasso di adesione generale agli screening, ma molto basso tra donne migranti.

Qual & la prima azione pil appropriata in ottica PNP?

RISPOSTA SINGOLA

A Analizzare i determinanti sociali e culturali della mancata adesione
B Ridurre il target di popolazione

C Sanzionare la mancata partecipazione

D Aumentare il numero di inviti standard

13)

Quale approccio comunicativo & pil efficace per promuovere screening oncologici in contesti mtercultura

RISPOSTA SINGOLA

A Informazione unidirezionale standard

\(\( p l Paglna 2 di 3



B Comunicazione esclusivamente digitale
C Uso di linguaggio tecnico specialistico
D Coinvolgimento di leader comunitari e reti informali

14)

Qual & il ruolo strategico dell’epidemiologia nei programmi di screening per migranti?

RISPOSTA SINGOLA

A Supportare esclusivamente la ricerca clinica

B Identificare i bisogni, monitorare equita e valutare impatto degli interventi
C Solo descrivere i casi diagnosticati

D Gestire i flussi amministrativi

15)

La raccolta dati nei progetti di prevenzione serve principalmente a:

RISPOSTA SINGOLA

A Valutare efficacia e impatto degli interventi

B Semplificare le procedure amministrative dei programmi sanitari
C Ottimizzare la distribuzione delle risorse umane nei servizi sanitari
D Ridurre i costi operativi dei servizi di prevenzione
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